Checklist meldplicht <

Om u te helpen hebben we een checklist gemaakt met
de belangrijkste gegevens die u als werkgever bij de
hand moet hebben voor de melding. Zo bent u goed
voorbereid en heeft u de melding sneller gedaan.

Uw bedrijfsgegevens:

>

v VvV VvV Vv

Bedrijfsnaam

Land van vestiging
Registratienummer handelsregister
Btw-nummer

Vestigingsadres

Identiteit van de melder of wettelijk

vertegenwoordiger:

>

v VvV VvV Vv

Naam, geboortedatum, nationaliteit

Identiteitsnummer uit land van herkomst

Nederlands Burgerservicenummer (BSN) (indien in bezit)
Telefoonnummer

E-mailadres

Uw contactpersoon in Nederland:

v VvV VvV VvV VvV v

Naam, geboortedatum, nationaliteit

Identiteitsnummer uit land van herkomst (indien in bezit)
Nederlands Burgerservicenummer (BSN)
Telefoonnummer

E-mailadres

Adres in Nederland waar de contactpersoon bereikbaar is

Gegevens opdrachtgever:

v V¥V V¥V VvV VvV VvV Vv

Bedrijfsnaam

Land van vestiging

Registratienummer handelsregister of KvK-nummer
BTW-nummer

Vestigingsadres

Naam contactpersoon opdrachtgever

E-mailadres contactpersoon opdrachtgever

Informatie over het project:

>

Sector waarin u in Nederland gaat werken, inclusief subsector en
SBI-code. Kijk voor SBI-code op sbi.cbs.nl

Adres werkplek in Nederland

Verwachte start- en einddatum werkzaamheden

Het bedrijf dat het loon betaalt

Identiteit werknemers die tijdelijk in Nederland
komen werken:

> Naam, geboortedatum, nationaliteit

> Identiteitsnummer land van herkomst

> Nederlands Burgerservicenummer (BSN) (indien van toepassing)
> E-mailadres

> Komt de werknemer uit EU, Noorwegen, Liechtenstein, lJsland

en Zwitserland? Zo niet, meld dan de einddatum van de
werkvergunning van het zendende land.

> Verwachte start- en einddatum werkzaamheden van
de werknemer

> Heeft de werknemer een A1-verklaring? Meld dan het nummer

en het land dat de A1-verklaring heeft gegeven.

Aan de slag!

Melden doet u op postedworkers.nl. Ook vindt u

hier een lijst met uitleg over veel voorkomende termen.
Door te melden helpt u mee aan veilige, gezonde en eerlijke
omstandigheden voor gedetacheerde werknemers.

<L«


https://sbi.cbs.nl/CBS.TypeerModule.TypeerServiceWebAPI/content/angular/app/#/
https://www.postedworkers.nl/werkgever

